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สวนที่ 3 

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

เปนแบบที่กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการใหคะแนนตาม
เกณฑที่กำหนดไว ซึ่งเปนสวนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในหก
สิบวัน นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย มีรายละเอียด ดังน้ี  
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
  ใชผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลวังบาล เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 
ผลคะแนนจากคณะกรรมการทั้งหมด 11 คน เปนดังน้ี 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน
รวม 

(กรรมการ 
11 คน) 

คะแนน 
ที่ได 

(คาเฉล่ีย
รอยละ) 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  

20 197 16.42 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 185 15.42 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      60 580 48.33 
 3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 5 49 4.08 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  5 51 4.25 
 3.3 เปาหมายการพฒันาที่ย่ังยืน (Sustainable 

Development Goals:SDGs) 
5 47 3.92 

 3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด    5 48 4.00 
 3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน

เขตจังหวัด       
5 49 4.08 

 3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       5 50 4.17 
 3.7 วิสัยทัศน   5 49 4.08 
 3.8 กลยุทธ        5 47 3.92 
 3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       5 48 4.00 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร       5 48 4.00 
 3.11 แผนงาน       5 46 3.83 
 3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม       5 48 4.00 

รวมคะแนน  100 962 80.17 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมนิผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลวังบาล ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนฯ บาล เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 ผลคะแนนจากคณะกรรมการทั้งหมด 11 คน เปนดังน้ี 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน
รวม 

(กรรมการ 
11 คน) 

คะแนน 
ที่ได 

(คาเฉล่ีย
รอยละ) 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10  97  8.82  
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิน่ไปปฏบัิตใินเชิงปรมิาณ  10  92  8.36  
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ  
10  90  8.18  

4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5  46  4.18  
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น  ประกอบดวย 30  325  29.55  
 5.1 ความชดัเจนของชื่อโครงการ 5  49  4.45  
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5  47  4.27  
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5  47  4.27  

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  45  4.09  
 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
5  47  4.27  

 5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ี
กำหนดไว  

5  44  4.00  

6 โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  35  279  25.36  
 6.1  โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย

ประจำปในภาพรวม  
5  46  4.18  

 6.2  โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
แกไขปญหาความยากจน 

5  43  3.91  

 6.3 โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดาน
การบริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิง่แวดลอม 

5  45  4.09  

 6.4 โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับสขุภาวะ 

5  44  4.00  

 6.5  โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปญญาทองถิ่น 

5  44  4.00  

 6.6  โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

5  45  4.09  

 6.7  โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจาย
เก่ียวกับการบริหารจัดการน้ำ 

5  47  4.27  

รวมคะแนน  100 929  84.45  
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3. การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
องคการบริหารสวนตำบลวังบาล ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามโครงการที่

ปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย รายการต้ังจายรายการใหม รายการจายเงินสะสม ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2563 ตามยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน ดังน้ี 

1. ดานเศรษฐกิจ จำนวน 3 โครงการ เบิกจายทั้งสิ้น 1 โครงการ เปนเงนิ 24,435 บาท 
2. ดานแหลงน้ำ จำนวน 2 โครงการ เบิกจายทั้งสิ้น 2 โครงการ เปนเงนิ 796,000 บาท 
3. ดานโครงสรางพื้นฐาน จำนวน 12 โครงการ เบิกจายทั้งสิ้น 12 โครงการ เปนเงนิ 4,247,000 บาท 
4. ด านการส งเสริม คุณภาพชีวิตฯ จำนวน 44 โครงการ เบิกจายทั้ งสิ้ น  17 โครงการ เปนเงิน 

23,159,841.34 บาท 
5. ดานการเมืองและการบริหารจัดการ จำนวน 11 โครงการ เบิกจายทั้งสิ้น 3 โครงการ เปนเงิน 27,596 

บาท 
6. ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติฯ จำนวน 6 โครงการ ไมมีการเบิกจาย  
รวมโครงการที่ต้ังในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย,ต้ังจายรายการใหม,และจายเงินสะสม ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2565 จำนวน 95 โครงการ คิดเปนรอยละ 24.80 
 

4. การวิเคราะหเชิงคณุภาพ 
องคการบริหารสวนตำบลวังบาล ไดวาจางวิทยาลัยเทคนิคเพชรบูรณ สถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคเหนือ 3 สำรวจผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนตำบลวังบาล โดยความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ตอการใหบริการของ อบต.วังบาล ในภาพรวมคิดเปนรอยละ 91.18  

ขอเสนอแนะ เพื่อการพัฒนาการใหบรกิาร 
1. ควรใหองคกรภาคประชาชนในทองถ่ิน เขามามีสวนรวมอยางจริงจัง ในการจัดทำแผนงาน 

โครงการ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และควรจัดลำดับความสำคัญของโครงการที่จะดำเนินการ ใหเกิด
ประโยชนแกประชาชนในพื้นที่ อยางคุมคาและย่ังยืน 

2. ควรมีแผนการรองรับในการใหบริการของทุกงาน หากปรากฏวา การปฏิบัติงานมีแนวโนมที่จะ
เกิดขอจำกัด จนทำใหแผนงานหรือโครงการไมบรรจุวัตถุประสงค และควรสรางความเขาใจหรือประชาสัมพันธ ให
ประชาชนหรือผูรับบริการ ไดรับทราบในขอจำกัดที่เกิดข้ึนน้ัน 

3. ควรจัดสรรงบประมาณ สรางสิ่งอำนวยความสะดวกแกประชาชน ใหครอบคลุมทุกชุมชน 
เพื่อใหเกิดสาธารณประโยชน และใหชุมชนหรือกลุมหมูบาน สมารถบริหารจดัการ ควบคุมหรือดูแล สิ่งอำนวยความ
สะดวกตาง ๆ น้ัน ไดดวยตนเอง 

4. ควรเพิ่มการใหการบริการ นอกสถานที่ต้ัง ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่ออำนวยความ
สะดวกแกประชาชน ใหเขาถึงการบริการของภาครัฐ ไดอยางทั่วถึงและครอบคลุมในทุกหมูบาน และทุกชุมชน 

5. ควรมีการบูรณาการ ของหนวยงานในทุกภาคสวน เพื่อชวยแกปญหาในขอจำกัดขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เชน การออกใหบริการ จายเงินแกประชาชน ในพื้นที่บริการอาจขอความรวมมือจากสถานี
ตำรวจในพื้นที่ ใหมาชวยดูแลรักษาความปลอดภัย หรือในกรณีจัดใหมีการประชุมประชาชนตามหมูบานตาง ๆ อาจ
ประสานงานขอความรวมมือกับเจาอาวาสหรือพระในวัด เขตพื้นที่ใกลเคียง ที่ประชาชนศรัทธาหรือใหความเคารพ
นับถือ เกรงอก เกรงใจ นิมนตมาใหความรู หรือพูดคุยเรื่องหนาที่ในการเสียภาษี หรือใหประชาชน ลดละ เลิกด่ืม
สุรา หรือใหการดูแล สรางความอบอุนใหแกลูกหลาน เพื่อใหหางไกลหลีกหนีจากยาเสพติด เปนตน 
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5. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดสรุปใหความเห็นเกี่ยวกับการติดตามและ

ประเมินผลแผนพฒันา ดังน้ี 
1. การวิเคราะหในเชิงปริมาณ พบวามีการดำเนินโครงการในแตละปไดนอยกวาจำนวนโครงการ

ที่ต้ังไวในแผนพัฒนา เน่ืองจากในป 2565 ยังคงมีสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (โควิด-19) 
ประกอบกับสถานการณของโรคดังกลาวยังคงอยูในระยะเฝาระวัง จึงเนนย้ำใหทาง อบต. จดัทำแผนงาน/โครงการ
รองรับสถานการณของโรคหากมีการแพรระบาดเขามาในพื้นที่อยางเปนรูปธรรม 

2. การวิเคราะหในเชิงคุณภาพ เนนย้ำใหทาง อบต.จางเหมาหนวยงานที่มีคุณภาพมีความ
นาเช่ือถือ เพื่อใหไดผลประเมินความพึงพอใจที่สะทอนมาจากความตองการของประชาชนในเขตพื้นที่ใหบริการ  
และเนนใหมีการสำรวจความคิดเห็นของประชากร โดยลงพื้นที่จริงทุกครั้ง 
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สวนที่ 4 

สรปุผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
 
1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 

1. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ สวนใหญในแผนพัฒนาตำบลในปที่ผานมาได
จัดทำแผนงานโครงการและกิจกรรมไวจำนวนมาก ครอบคลุมงานทุกดานโดยไมไดจัดลำดับความสำคัญเรงดวนและ
ไมไดคำนึงถึงรายไดทีอ่งคการบริหารสวนตำบลไดรับ เน่ืองจากทางชุมชนตองการใหบรรจุแผนงาน โครงการและ
กิจกรรมตางๆ ไวในแผน เพื่อใหสะดวกตอการดำเนินงานหากมีงบประมาณจากหนวยงานอื่นเขามาสนับสนุน ทำให
ในเชิงปริมาณการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติจึงไมสามารถดำเนินการไดครบ 100% 

2. โครงการเกินศักยภาพมีจำนวนมาก ทำใหไมสามารถดำเนินการไดทั้งหมดทุกโครงการ 
3. ประชาชนในตำบลขาดความเขาใจ ไมใหความรวมมือและไมตระหนักเห็นถึงความสำคัญในการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถ่ิน 

2. ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 
 1. ควรจัดทำแผนพัฒนาตามสภาพปญหาของพื้นที่ตามความจำเปน และคำนึงถึงงบประมาณของ อบต. 

เน่ืองจากการเพิ่มเติมแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ระบุไววา การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง

แผนพัฒนานั้น ตองนำไปจัดทำงบประมาณจริง 

 2. ควรจัดทำโครงการอบรมและใหความรูแกประชาชนในการจัดทำ เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา

ทองถ่ิน เพื่อใหประชาชนไดมีจิตสำนึกและมีสวนรวมในการดูแลชุมชนของตนเอง 

 3. เน่ืองจากนโยบายของรัฐบาล กฎหมาย ระเบียบ มีการปรับเปลี่ยนใหมตลอดเวลา บุคลากรในหนวยงาน

ควรปรับตัวและศึกษา เรียนรู ทำความเขาใจใหทันตอสถานการณ 

4. ควรศึกษา ผลดี ผลเสีย และผลกระทบของการยกฐานะองคการบริหารสวนตำบลเปนเทศบาลตำบล 
เพื่อใหมีงบประมาณในการบริหารจัดการไดมากข้ึน สามารถใหบริการสาธารณะแกประชาชนในทองที่ไดมากข้ึน
สอดคลองกับภารกิจที่ไดรับการถายโอน 
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